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↑きゅうりの栽培についての話を聞く児童

　
６
月
19
日
、
大
川
小
学
校
の
３

年
生
26
人
が
、
き
ゅ
う
り
と
ア
ス

パ
ラ
ガ
ス
の
収
穫
体
験
を
し
ま
し

た
。
こ
れ
は
、
Ｊ
Ａ
伊
万
里
の

『
き
ゅ
う
り
部
会
』
と
『
ア
ス
パ
ラ

部
会
』
が
、
毎
年
実
施
し
て
い
る

市
内
の
小
学
生
へ
の
食
育
学
習
と

し
て
企
画
し
た
も
の
で
す
。

　
地
元
大
川
町
の
ビ
ニ
ー
ル
ハ
ウ

ス
を
訪
れ
た
児
童
は
、
そ
れ
ぞ
れ

の
作
物
の
特
徴
や
栽
培
方
法
な
ど

に
つ
い
て
の
説
明
を
聞
き
、
分
か

ら
な
い
こ
と
は
質
問
し
て
理
解
を

深
め
ま
し
た
。
そ
の
あ
と
は
い
よ

い
よ
収
穫
体
験
。
児
童
は
、
目
安

の
大
き
さ
に
成
長
し
て
い
る
こ
と

を
確
認
し
な
が
ら
、
専
用
の
は
さ

み
を
使
い
、
慎
重
に
作
物
を
収
穫

し
て
い
ま
し
た
。

　
こ
の
日
は
両
部
会
か
ら
、
市
内

の
学
教
給
食
に
と
、
き
ゅ
う
り

１
４
５
㌔
、
ア
ス
パ
ラ
ガ
ス
25
㌔

の
提
供
も
あ
り
ま
し
た
。
各
小
・

中
学
校
な
ど
で
は
、
児
童
や
生
徒

な
ど
が
、
新
鮮
な
伊
万
里
産
の
食

材
を
調
理
し
た
給
食
を
楽
し
み
ま

し
た
。

き
ゅ
う
り
と
ア
ス
パ
ラ
の
収
穫
を
体
験
し
た
よ

Ｊ
Ａ
伊
万
里
の
生
産
者
部
会
が
食
育
学
習

ら
な
い
、
戻
ら
な
い
』
の
４
つ
の

約
束
を
守
る
こ
と
を
学
び
ま
し
た
。

そ
の
あ
と
、
消
防
署
の
マ
ス
コ
ッ
ト

キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
、
キ
ュ
ー
ト
く
ん

が
登
場
す
る
と
、
園
児
た
ち
は
大

喜
び
。
保
育
士
や
消
防
署
員
に
手

伝
っ
て
も
ら
い
な
が
ら
、
願
い
を

込
め
て
作
っ
た
短
冊
を
飾
り
付
け
、

キ
ュ
ー
ト
く
ん
の
前
で
「
火
遊
び

は
し
ま
せ
ん
」
と
約
束
し
ま
し
た
。

南
波
多
保
育
園
で
防
火
七
夕

　　
７
月
５
日
、
七
夕
の
日
を
前
に
、

幼
少
期
か
ら
防
火
意
識
を
高
め
て

も
ら
お
う
と
、
伊
万
里
消
防
署
東

分
署
が
南
波
多
保
育
園
で
防
火
七

夕
を
行
い
ま
し
た
。
園
児
た
ち
は
、

地
震
が
発
生
し
た
と
想
定
し
て
机

の
下
に
隠
れ
る
避
難
訓
練
を
体
験

し
た
あ
と
、
Ｄ
Ｖ
Ｄ
で
火
災
発
生
時

は
『
押
さ
な
い
、
駆
け
な
い
、
喋↑願いが叶いますように

『
火
の
用
心
』
の
願
い
を
短
冊
に
の
せ
て

↑キュートくんは終始人気者でした

↑目安の大きさに達していることを確認し、
アスパラガスを収穫する児童
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市は、事業所や市民の皆さんと協働で、仕事と、子育て・介護や地域活動などの生活を両立させる『ワーク・ライフ・
バランス』を推進しています。このコーナーでは、市内の事業所が取り組んでいる働きやすい職場づくりを紹介します。

有限会社　アリウラ

広げよう 『ワーク・ライフ・バランス』

〜食を通して人を幸せにする〜

有浦　定幸　代表取締役

社 員 の 声
Worker 's  Vo ice

★子どもが病気の時は、遅刻や早退をし
ますが、職場の理解があり、助けてい
ただいています。 （30 代女性）

★既婚女性がフルタイムで働くには、い
ろいろな困難がありますが、私自身が、
子どもが幼い頃に先輩方から助けてい
ただいたように、周りをフォローした
いです。 （60 代女性）

会社の取組

◎育児休業取得後の復帰率 100％
　仕事と子育ての両立ができるよう、育児休業の取得

を推進し、復帰率は 100％です。
◎ 70 歳までの再雇用制度
　自分の年齢や状況に応じて、無理なく働くことがで

きるよう再雇用を行っています。
◎働きがいのある職場づくり
　ランチミーティングや月１回の勉強会、社内新聞の

制作、社内表彰を行い、コミュニケーションを図り
能力向上に努めています。

代表者　：代表取締役　有浦　定幸
事業内容：飲食業
所在地　：大坪町
従業員数：60 人（男性 20 人、女性 40 人）

● 問合先　企画政策課男女協働推進係
（ 　☎㉓２１１５）

↑親睦会の様子

『ワーク・ライフ・バランス』、『ヤングウォーカー』、『わが家のアルバム』掲載希望者募集中です。広報係（☎㉓４３１３）

　働き方改革が進む中で、更なる
『やりがいがあり、働きやすい環境』
づくりを進めています。社員満足
と顧客満足のバランスを取れるよ
うに、これからも努力してまいり
ます。

代表取締役からひと言

中原 慶
け い ん

韻 さん

◆ 伊万里信用金庫
（伊万里町）

◆ 平成 29 年４月入社

(20 歳・立花台二丁目 )

◇
ど
ん
な
仕
事
を
し
て
い
ま
す
か

　
金
融
の
渉
外
を
担
当
し
て
い
ま
す

◇
仕
事
で
大
変
な
こ
と

　
最
近
は
紫
外
線
対
策
で
す
（
笑
）

◇
目
標
（
仕
事
）

　
頼
ら
れ
る
、
そ
し
て
歌
っ
て
踊

れ
る
信
金
マ
ン
に
な
る
こ
と

◇
自
己
Ｐ
Ｒ
を
ど
う
ぞ  

伊
万
里

ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ
で
放
送
し
て

い
る
『
キ
ラ
ッ
と
信
金
』
を
ぜ

ひ
見
て
く
だ
さ
い

◇
趣
味
　
ダ
ン
ス
と
歌
う
こ
と

◇
特
技
　
職
員
の
ス
マ
ホ
設
定

（
笑
）

◇
市
民
へ
一
言
　
今
ま
で
お
世
話

に
な
っ
た
伊
万
里
の
役
に
立
て

る
よ
う
、
こ
れ
か
ら
も
頑
張
り

ま
す

ア ル バ ム

わが家の

中尾 真
まな

翔
と

さん

＊修也・有沙さんの長男

＊上ノ山

(     )３歳
６か月

　
お
調
子
者
だ
け
ど
家
族
思
い
の

優
し
い
真
翔
☆彡
こ
れ
か
ら
も
元
気

に
す
く
す
く
大
き
く
な
っ
て
ね
♥

パ
パ
と
マ
マ

の
も
と
に
生

ま
れ
て
き
て

く
れ
て
あ
り

が
と
う
★

　
ぼ
く
は
唐
揚
げ
や
ポ
テ
ト
フ
ラ

イ
が
大
好
物
な
ん
だ
♡
最
近
は
、

仮
面
ラ
イ
ダ
ー
ご
っ
こ
や
ヒ
ー

ロ
ー
に
な
り
き
っ
て
戦
い
ご
っ
こ

に
夢
中
に
な
っ
て
い
る
ん
だ
☆

乗
り
物
は
消
防
車
が
一
番
好
き

だ
よ
♬
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