
１  特　別　職

報  酬 給  料 期末手当

長　　　　　等 2 0 20,412 6,749

議　　　　  員 20 100,440 0 33,208

その他の特別職 54 15,535 13,572 4,488

計 76 115,975 33,984 44,445

長　　　　　等 2 0 20,412 6,651

議　　　　  員 21 103,848 0 33,838

その他の特別職 54 15,771 13,572 4,423

計 77 119,619 33,984 44,912

長　　　　　等 0 0 0 98

議　　　　  員 △ 1 △ 3,408 0 △ 630

その他の特別職 0 △ 236 0 65

計 △ 1 △ 3,644 0 △ 467

本年度

前年度

比　較

区　　　　分
職員数
(人)

給　　　与　　　費

給　与　費　明　細　書

－ 324 －



特　 別　 職
給与費明細書

(単位：千円)

その他の手当 計

102 27,263 4,834 32,097

0 133,648 26,743 160,391

48 33,643 3,635 37,278

150 194,554 35,212 229,766

102 27,165 4,815 31,980

0 137,686 30,546 168,232

48 33,814 3,592 37,406

150 198,665 38,953 237,618

0 98 19 117

0 △ 4,038 △ 3,803 △ 7,841

0 △ 171 43 △ 128

0 △ 4,111 △ 3,741 △ 7,852

合　計 備　考
給    与    費

共 済 費

－ 325 －－ 324 －



一般(1)

２  一　般　職

(１)　総括

※（１）総括は、「ア　会計年度任用職員以外の職員」と「イ　会計年度任用職員」の合計である。

管理職特別
勤 務 手 当

226

226

0 △ 25

特 殊 勤 務
手 当

968

993

154,554

144,521

区　 分

 職員手当の内訳

418

417

職員数
(人)

本 年 度

前 年 度

比  　較

(367)

(355)

(12)

1 

報　　酬 給　　料

3,684,878

3,432,840

252,038

給　　　与　　　費

661,300

564,223

97,077

1,686,976

1,623,725

63,251

1,336,602

1,244,892

91,710

職員手当 計

10,033

管理職手当

32,658

33,484

△ 826

時間外勤務
手 当

49,530

50,982

△ 1,452

区　分

本年度

前年度

比　較

扶養手当

－ 326 －



一般(2)

(単位：千円)

22,220

住居手当

23,430

20,690

288,714

共　済　費 合　　計

4,378,326

4,089,612

備　　考

693,448

656,772

36,676

△ 14,75215,535

48,150

児童手当

81,767

32,615 89,465

退職手当

74,713

847,834 23,530

期 末 勤 勉
手 当

929,601

1,530

通勤手当

△ 100

0

0

単 身 赴 任
手 当

552

552

0

地域手当

0

一般(1)

２  一　般　職

(１)　総括

※（１）総括は、「ア　会計年度任用職員以外の職員」と「イ　会計年度任用職員」の合計である。

管理職特別
勤 務 手 当

226

226

0 △ 25

特 殊 勤 務
手 当

968

993

154,554

144,521

区　 分

 職員手当の内訳

418

417

職員数
(人)

本 年 度

前 年 度

比  　較

(367)

(355)

(12)

1 

報　　酬 給　　料

3,684,878

3,432,840

252,038

給　　　与　　　費

661,300

564,223

97,077

1,686,976

1,623,725

63,251

1,336,602

1,244,892

91,710

職員手当 計

10,033

管理職手当

32,658

33,484

△ 826

時間外勤務
手 当

49,530

50,982

△ 1,452

区　分

本年度

前年度

比　較

扶養手当

－ 327 －－ 326 －



一般(1)

　ア　会計年度任用職員以外の職員

※（　）内は短時間勤務職員数で、外数である。

比　較 △ 1,452 △ 826 10,033 0 △ 25

226

本年度 49,530 32,658 154,074 226 968

 職員手当の内訳

区　分 扶養手当 管理職手当
時間外勤務
手 当

前年度 50,982 33,484 144,041

管理職特別
勤 務 手 当

特 殊 勤 務
手 当

993

412

比  　較 0 61,991 54,923 116,914
(3)

1

413

前 年 度
(12)

0 1,610,059 1,042,417 2,652,476

本 年 度
(15)

0 1,672,050 1,097,340 2,769,390

区　 分
職員数
(人)

給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

－ 328 －



一般(2)

(単位：千円)

備　　考合　　計共　済　費

15,235 △ 14,752 0 0

89,465 552

47,730 74,713 552 0

単 身 赴 任
手 当

16,298 133,212

0

45,280 1,530 △ 100

646,089 20,690 23,400 32,495

地域手当

691,369 22,220 23,300

期 末 勤 勉
手 当

住居手当 通勤手当 児童手当 退職手当

517,135 3,169,611

533,433 3,302,823

－ 329 －－ 328 －



一般(1)

　イ　会計年度任用職員

比　較 0 0 36,487 0

201,745 130 120

300

本年度

前年度 480

130

期 末 勤 勉
手 当

通勤手当 児童手当

480 0 238,232 420

 職員手当の内訳

区　分
時間外勤務
手 当

特 殊 勤 務
手 当

0

5

135,124

※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が
　 常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数で、外数
　 である。

比  　較 97,077 1,260 36,787
(9)

0

5

前 年 度
(343)

564,223 13,666 202,475 780,364

本 年 度
(352)

661,300 14,926 239,262 915,488

区　 分
職員数
(人)

給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

－ 330 －



一般(2)

(単位：千円)

00

0 0

地域手当退職手当

0 0

20,378 155,502

139,637 920,001

160,015 1,075,503

共　済　費 合　　計 備　　考

－ 331 －－ 330 －



一般(3)(２)給料及び職員手当の増減額の明細　

　　ア　会計年度任用職員以外の職員　　

区　　分 増 減 額

給　　料 61,991 １

給与改定に伴う 47,776 給与改定前給料総額×

増減分 給与改定率

２

昇給に伴う増加 22,286 普通昇給前給料総額×

分 平均昇給率

３

その他の増減分 △ 8,071

職員手当 54,923 １

制度改正に伴う 38,391 時間外勤務手当 4,487

増減分 期末勤勉手当 33,317

退職手当 587

２

その他の増減分 16,532 扶養手当 △ 1,452

管理職手当 △ 826

時間外勤務手当 5,546

特殊勤務手当 △ 25

期末勤勉手当 11,963

住居手当 1,530

通勤手当 △ 100

児童手当 15,235

退職手当 △ 15,339

新陳代謝及び異動等による
増減分

増減事由別内訳 説　　　　　明

－ 332 －



一般(4)

　○給与改定の状況

区分 給与改定率

本年度 ％

前年度 2.94％

平均昇給率　　　1.264％

　○職員数の異動状況

区　分 職員数(人) その他(人) 計(人)

本年度 413 15 428

前年度 412 12 424

増　減 1 3 4

　○期末勤勉手当の支給率

年間支給率 4.5月分　→　4.6月分 （0.1月増）

(単位：千円)

給与改定実施時期

令和 　 年  月　日

令和 　6年 4月 1日

備　　　　　　　　　　　　考

－ 333 －－ 332 －



一般(5)

(３)会計年度任用職員以外の職員における給料及び職員手当の状況

 ア　職員１人当たり給与

行 政 職 技能労務職

336,280 377,533

357,644 392,478

42.6 54.2

323,672 372,000

345,149 387,222

42.2 53.2

 イ　初任給

行政職(一) 行政職(二)

高校卒 188,000 185,700

大学卒 220,000 －

区　　　　分

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

平均給料月額(円)

区　分

令和　７　年
１月１日現在

令和　６　年
１月１日現在

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

行政職(円) 技能労務職(円)

国の制度(円)

220,700 207,800

188,100 183,900

－ 334 －



一般(6)

 ウ　級別職員数

７級 16 4.2 ４級 17 94.4

６級 23 6.1 ３級 1 5.6

５級 39 10.3 ２級

４級
(4)
122

(17.4)
32.4

１級

３級
(12)
68

(52.2)
18.1

２級
(7)
59

(30.4)
15.6

１級 50 13.3

計
(23)
377

(100.0)
100.0

計 18 100.0

７級 15 4.0 ４級 17 94.4

６級 25 6.6 ３級 1 5.6

５級 34 9.0 ２級

４級
(4)
122

(13.3)
32.5

１級

３級
(17)
70

(56.7)
18.7

２級
(9)
58

(30.0)
15.4

１級 52 13.8

計
(30)
376

(100.0)
100.0

計 18 100.0

技能労務職

構成比
(％)

級
職員数
(人)

職員数
(人)

構成比
(％)

行　政　職

級

※（　）内は再任用職員数で、外数である。

令和　６　年
１月１日現在

令和　７　年
１月１日現在

区　　分

一般(5)

(３)会計年度任用職員以外の職員における給料及び職員手当の状況

 ア　職員１人当たり給与

行 政 職 技能労務職

336,280 377,533

357,644 392,478

42.6 54.2

323,672 372,000

345,149 387,222

42.2 53.2

 イ　初任給

行政職(一) 行政職(二)

高校卒 188,000 185,700

大学卒 220,000 －

区　　　　分

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

平均給料月額(円)

区　分

令和　７　年
１月１日現在

令和　６　年
１月１日現在

平均給与月額(円)

平均年齢(歳)

行政職(円) 技能労務職(円)

国の制度(円)

220,700 207,800

188,100 183,900

－ 335 －－ 334 －



一般(7)

(級別の基準となる職務)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

オ　期末手当・勤勉手当

※（　）内は再任用職員に係る支給率である。

(2.35)
有

94.2

34

4.60

職制上の段階、職務の級
等による加算措置

4.50

4.60

(2.40)
有

100.0

 備　考 

(2.40)

区　分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月分)

有

2.250

2.300

2.300

2.250

2.300

2.300

6月(月分) 12月(月分)

本 年 度

前 年 度

国の制度

(1.200) (1.200)

(1.175) (1.175)

(1.200) (1.200)

本
年
度

昇給に係る職員数(B)

前
年
度

比 率 (B) / (A)

8号給

号給数別内訳

4号給

94.4

その他

358

6号給

31

比 率 (B) / (A)

職　員　数　(A)

362

昇給に係る職員数(B)

41

97.6

413

区　　　分 合　計

職　員　数　(A)

2号給

18389

号給数別内訳

その他

8号給

18412

6号給

4号給

394

351

2号給

403

３級

区　分

２級

６級

 部長の職務又は
 相当職

 課長の職務又は
 相当職

 副主査の職務
 又は相当職

行政職

エ　昇給

４級

 係長・主査の職務
 又は相当職

１級

395

385

371

347

7

11

18

18

11

行 政 職 技能労務職

代 表 的 な 職 種

５級

 副課長の職務
 又は相当職

 高度の知識又は経験を必要とする
 職員の職務又は相当職

７級

 定型的な業務を行う職員の職務
 又は相当職

24

7

100.097.5

－ 336 －



一般(8)

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　特殊勤務手当

ク　その他の手当

支給対象者　12,000円を超える家賃支払者
支給限度額　27,000円

扶養手当

6,500円

 2km以上 5km未満

 5km以上 8km未満

10,600円

12,000円

13,600円

15km以上20km未満

20km以上30km未満

15,000円

4,300円

2,000円

 交通機関利用者
   ‥全額支給限度額同じ

8,500円10km以上15km未満

住居手当

40km以上 

 8km以上10km未満

通勤手当

同　　　　じ

 交通用具使用者
    ‥市域が広いため異なる

差　異　の　内　容国の制度との異同区   分

異 　な 　る

30km以上40km未満

4.12

0.053

支給対象職員の比率(％)
(令和７年１月１日現在)

　給料総額に対する比率(％)

区　分

47.709

35年勤続の

33.2707524.586875

者（月分）

20年勤続の

者（月分）

25年勤続の

者（月分） 加算措置等
備 　　考

定年前早期
退職特例措置
(2～45%加算)

その他の

定年前早期
退職特例措置
(2～20%加算)

最高限度

(月分）

代 表 的 な 職 種

社会福祉事務従事職員の特殊勤務手当、
市税等徴収事務従事職員の特殊勤務手当

行 政 職

0.055

4.30

47.709

全 職 種区　　　　分

(支給率等)

支給率等

24.586875

47.709

33.27075 47.709
国の制度

代表的な特殊勤務手当の名称

－ 337 －－ 336 －


